CACIO, z. s.
STANOVY SPOLKU

Clanek |
UVODNI USTANOVENI
. Nazev spolku je CACIO, z. s.

. Spolek je zapsan ve spolkovém rejstiiku, vedeném Mé¢stskym soudem v Praze, oddil L,
vlozka 9253.

Sidlo spolku je v Praze.

Clanek Il
PRAVNI POSTAVENI SPOLKU

CACIO, z.s. (dale téz ,,Spolek™), dfive nazyvany Ceska asociace manaZeri useki
informacnich technologii (zkratka CACIO), je dobrovolny, samospravny a nezavisly
svazek, sdruzujici ¢leny na zaklade¢ spolecného zajmu. Neni-li v téchto Stanovach upraveno
jinak, Spolek se tidi zdkonem ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, v platném znéni.

Spolek je pravnickou osobou.

3. Jednacim jazykem Spolku je ¢eStina.

Clanek Il

UCEL SPOLKU
Ugelem Spolku je:
a) sdruzovat vrcholové manazery informacnich technologii,

b) sdruzovat pravnické osoby, které spolupracuji se Spolkem na dosazeni jeho ucelu
nebo které usiluji o rozvoj informacnich technologii v sektoru svého podnikani,

c) zlepSovat profesni podminky pro vykonavani funkce manazera informacnich
technologii a pfispét ke zlepSeni vysledki ¢innosti téchto manaZzert,

d) prosazovat a podporovat postaveni pracovnikii v oblasti ICT, podporovat jejich
profesni rlst prostiednictvim sdileni zkuSenosti a znalosti,

e) projednavat aktudlni problematiku fizeni informatiky a seznamovat ¢leny Spolku
s novymi trendy v této oblasti,

f) prezentovat odborny nazor a legislativni pomoc v dané oblasti,
g) seznamovat vetfejnost s vyhodami ICT technologii ve vefejné sprave,

h) podilet se na budovani pfiznivého obrazu ICT projekti u Siroké vefejnosti, ukéazat
jejich ptinos jak pro instituce a podnikovou sféru, tak i pro obcany,



1.

i)

byt partnerem statni spravy pii realizaci projektl eGovernmentu a pifi zavadéni
informacnich a komunikacnich technologii ve vetfejné sprave.

Clanek IV
PREDMET CINNOSTI

Ptedmétem cCinnosti Spolku je zejména:

a)
b)

©)

d)

g)

h)

ziskavat, sdilet a vyuzivat informaci a zkuSenosti svych ¢lenti v oblasti IT,

spolecn¢ ptsobit vii€i vefejnosti a ostatnim subjektim, véetné legislativnich,

hajit profesni zajmy ¢lenti Spolku, resp. individuélni zajmy ¢lenti Spolku, pokud je to
v zajmu celého Spolku a timto usilovat o dosazeni takového postaveni, které bude
blizké charakteru profesni komory,

propagovat vyznam IT pro fizeni podnikl a organizaci,

organizovat nebo podilet se na organizaci konferenci, kongresti a seminait a poradat
a ridit pracovni setkéni — Skoleni,

organizovat soutéze s cilem zvetejnovat projekty s nejlepSimi piinosy pro uzivatele,
na zaklad¢ pozadavki ¢lent Spolku zabezpecovat a zprostiedkovavat vychovu a
vzdélavani a organizovat vyménu zkuSenosti a spolupréci se zahranicim,

organizovat programova a diskusni setkdvani Clenti prostfednictvim klubovych
seminail, podporovat sdileni informaci z oblasti ICT,

vytvaret neformalni prostedi a odbornou platformu pro zvyseni piinost ICT v ramci
podnikli a instituci v Ceské republice, podpofit lepSi vyuzivani technického a
programového vybaveni.

2. Spolek nevykonava kontrolu fizeni a organizace ¢innosti svych ¢lent.

1.2
1.3
1.4

Clanek V
CLENSTVI

Vznik ¢lenstvi

Cleny Spolku mohou byt fyzické i pravnické osoby. Cleny Spolku jsou zakladajici ¢lenové
a ¢lenové, o jejichz pfijeti do Spolku rozhodl fidici vybor.

K pfijeti ¢lena Spolku fidicim vyborem je tfeba vétSiny hlast vSech ¢lent fidiciho vyboru.

Clenstvi vznik4 dnem, jenZ je uveden v rozhodnuti fidiciho vyboru o pfijeti daného ¢lena.

Od podani pisemné zadosti o Clenstvi do jeho pfijeti nebo odmitnuti Clenstvi fidicim
vyborem se uchazec o ¢lenstvi povazuje za kandidata na ¢lenstvi Spolku.

Zanik ¢lenstvi

Clenstvi ve Spolku zanika:

a)

vystoupenim ¢lena,
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b) ukonfenim plsobnosti ¢lena, fyzické osoby, ve funkci ,,manazera informacnich
technologii* ve své instituci, pokud fidici vybor nerozhodne jinak,

¢) vyloucenim na zéklad¢ rozhodnuti fidiciho vyboru pro poruseni Stanov Spolku,
d) umrtim nebo zédnikem clena,
e) zanikem Spolku.

Zamér vystoupit ze Spolku musi byt pisemné oznamen fidicimu vyboru. Pisemné
vyjadieni mize mit i elektronickou formu. Vystupujici ¢len musi splnit v§echny zévazky,
které na sebe pievzal v dobé& svého &lenstvi. Clenstvi zanika dnem dorudeni ozndmeni
fidicimu vyboru.

Clen miize byt vylouden ze Spolku pro zavazné poruseni Stanov Spolku. O vylouéeni
rozhoduje fidici vybor vétinou hlast viech &lent fidiciho vyboru. Clenstvi zanika dnem
uvedenym v rozhodnuti fidiciho vyboru o vylouceni ¢lena ze Spolku.

Pfi ukonceni Clenstvi ztraci byvaly ¢len dnem ukonceni Clenstvi vSechna prava clena
Spolku. Je-1i byvaly ¢len fyzickou osobou, ma pravo navrhnout svého nastupce z pravnické
osoby, ve které byl angazovan, za kandidata na ¢lenstvi ve Spolku, pokud tento spliiuje
podminky ¢lenstvi.

Clenstvi fyzickych osob

Cleny Spolku mohou byt fyzické osoby, které plni tkoly ,,manaZera informaénich
technologii* v§ech typl pravnickych osob nebo instituci.

Podklady pro rozhodnuti fidiciho vyboru o pfijeti za ¢lena Spolku jsou:

a) pisemna Zadost uchazece o piijeti za Clena Spolku, obsahujici zdvazek uchazece
dodrzovat Stanovy Spolku a rozhodnuti Spolku pfijata i v dobé pied vznikem jeho
Clenstvi,

b) soucasti zadosti je Cestné prohlaSeni, ze zadatel plni ukoly ,,manazera informac¢nich
technologii* ve své instituci,

¢) uchazec, jenz ptsobi u pravnické osoby, jejiz hlavni obor podnikani je dodavka nebo
provoz informaénich technologii, ptedlozi navic ¢estné prohlaSeni, Ze se nepodili na
obchodnich aktivitach svého zamé&stnavatele.

Pokud takovyto ¢len ukon¢i své plisobeni na pozici ,,manaZera informacnich technologii®,
je povinen tuto skutenost bez prodleni oznamit fidicimu vyboru. Pokud tak neucini,
dopusti se poruSeni Stanov Spolku.

Clenstvi pravnickych osob

Cleny Spolku se mohou stat pravnické osoby vyhradné na zékladé pozvani fidiciho vyboru
Spolku. Clenstvi bude nabidnuto tém pravnickych osobam, které usiluji o rozvoj
informacnich technologii v sektoru svého podnikéni.

Ridici vybor rozhoduje o pfijeti za ¢lena Spolku na zakladé pisemné zadosti uchazece
o pfijeti za €lena Spolku, obsahujici zavazek uchazece dodrZovat Stanovy Spolku a
rozhodnuti Spolku pfijatd 1 v dobé pred vznikem jeho ¢lenstvi. Pravnickd osoba oznaci
svého stalého zastupce ve Spolku. Neni vylou€eno, aby zastupce pravnické osoby byl
soucasn¢ ¢lenem Spolku podle odst. 3 vyse.
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6.2

6.3

Cestné Clenstvi

Byvali ¢lenové, kteii pracovali dlouhodobé v pozici manazera informacénich technologii
nebo v t€¢ dobé se vyznamné podileli na aktivitich Spolku, se mohou stat po odchodu
z pozice manazera informacnich technologii ¢estnym clenem Spolku na zékladé pozvani
tfidiciho vyboru Spolku.

Cestné Clenstvi udéluje a rusi fidici vybor na navrh kteréhokoliv ¢lena Spolku. K ud€leni
Cestného Clenstvi je tfeba vétSiny hlast vSech Clent fidiciho vyboru.

Cestni ¢lenové disponuji vSemi pravy a povinnostmi ¢lena vcetné prava byt volen
do orgéant Spolku s vyhradou prava volit.

Ochrana osobnich udajt

Spolek vede seznam ¢lentl, jenz neni uréen ke zvetejnéni. V souvislosti s ¢lenstvim Spolek
eviduje jméno, pfijmeni, akademicky titul, zaméstnani a pracovni pozici, email a telefonni
¢islo kazdého ¢lena, a to ode dne podani ptfihlasky k ¢lenstvi do 3 let ode dne zéniku
¢lenstvi ve Spolku.

Potvrzeni o zpracovavanych osobnich udajich, jejich vymazu, opravé ¢i zuZzeni
zpracovavaného rozsahu vydéava ptedseda Spolku nebo subjekt povéreny Vedenim Spolku
v elektronické podobg.

Pravidla ochrany osobnich tdaji jsou stanovena v Zasadach ochrany osobnich udaji
Spolku, kter¢ jsou vnitinim ptedpisem Spolku, a jsou vzdy v aktualnim znéni dostupna na
webu Spolku.

Clanek VI
PRAVA A POVINNOSTI CLENU

Prava ¢lena Spolku
Clen Spolku ma zejména pravo:

a) ucastnit se valné hromady c¢lent a vSech aktivit, které Spolek vyviji v rdmci svého
ucelu a predmétu své ¢innosti, vyuzivat vysledki ¢innosti Spolku,

b) podavat podnéty a pfipominky k ¢innosti Spolku,
¢) podavat podnéty a pfipominky ke Stanovam i vnitinim ptedpisim Spolku,

d) wvolit zastupce ¢lenti Spolku do organti Spolku, predkladat navrhy na jejich odvolani,
byt volen do téchto organti,

e) prezentovat své Clenstvi ve Spolku na vefejnosti.

Povinnosti ¢lena Spolku
Clen Spolku ma zejména povinnost:

a) dodrzovat Stanovy Spolku,

b) poskytovat a aktualizovat udaje pro evidenci ¢lenli resp. jejich zastupci a vedeni
komunikace v ramci Spolku,



c) platit ve stanovenych lhitach ¢lenské ptispévky,

d) podporovat ¢innost Spolku.

Clanek ViI
ORGANY SPOLKU

Organy Spolku jsou:

1.2

1.3

1.4

1.5

a) fidici vybor,
b) valna hromada,

¢) vedeni Spolku.

Ridici vybor

Nejvyssim organem Spolku je fidici vybor Spolku (dale jen ,.fidici vybor®), ktery je
zaroven organem pro koncepcni rozhodovani a vykon kontroly ve Spolku.

Do ptisobnosti fidiciho vyboru nalezi zejména:

a) volit ze svého stfedu predsedu a ostatni ¢leny vedeni Spolku,

b) predkladat navrhy pro jednani valné hromady a vedeni Spolku,

¢) projednava podnéty a ptipominky ¢lent,

d) vydavat vnitini predpisy Spolku,

e) pfijimat a vyluCovat ¢leny Spolku,

f) fesit spory mezi ¢leny Spolku, nebo k jejich feSeni zfizovat ad hoc smir¢i komisi,

g) urCovat vysi Clenskych prispévki, které mohou byt stanoveny ritizné pro fyzické a
pravnické osoby,

h) schvalovat vysledek hospodareni Spolku,
1) schvalovat stanovy a jejich zmény a dalsi zasadni dokumenty uréené fidicim vyborem;
j)  rozhodovat o zaniku, fuzi nebo rozdéleni Spolku.

Ridici vybor ma nejméné sedm ¢lentl, kteii jsou voleni valnou hromadou. Clenové fidiciho
vyboru jsou voleni na dobu tfi let. Pokud se v pritbéhu volebniho obdobi snizi pocet ¢lenti
tfidiciho vyboru, neklesne-li v§ak pod polovinu ¢lent, je fidici vybor opravnén kooptovat
kteréhokoliv ¢lena Spolku.

Ridici vybor je usnasenischopny, jestlize je pfitomna vétsina Elent fidiciho vyboru.
K platnosti usneseni fidiciho vyboru je tfeba vétSina hlast pfitomnych ¢lent fidiciho
vyboru. Hlasuje se aklamaci, pokud fidici vybor pied zahdjenim hlasovani nerozhodne
0 jiném zplsobu.

Ridici vybor se schazi nejméné &étyfikrat do roka a v piipadé nutnosti i na navrh kteréhokoli
¢lena tidiciho vyboru. Navrh je nutno podat pisemné s vécnym odiivodnénim a navrhem
terminu. Pfedseda Spolku do sedmi dnii rozhodne o naléhavosti a terminu svolani schiize
tidiciho vyboru. Schiizi fidiciho vyboru svolava piedseda nejpozdéji 7 kalendainich dni
pfed stanovenym terminem.
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Ridici vybor zajisti vyhotoveni zapisu o jednani fidiciho vyboru.

Ridici vybor miZe pfijmout rozhodnuti pii distanéni Glasti prostiedky elektronické
komunikace (per rollam). Pfedseda ptfedlozi ¢lenim fidiciho vyboru navrh na pfiijeti
rozhodnuti v pisemné nebo elektronické podobé vcetné lhiity, ve které se maji Clenové
vyjadrit. Takové usneseni je platné, bylo-li pifijato vétSinou vsech ¢lent fidiciho vyboru.
Ridici vybor zajisti vyhotoveni rozhodnuti, jenZ bude ptistupné elektronicky.

Clenové¢ fidiciho vyboru jsou povinni vykondvat své funkce s nezbytnou loajalitou i
s potfebnymi znalostmi a peclivosti.

Valna hromada

Valnou hromadu tvoifi vSichni ¢lenové Spolku. Ucast na valné hromadé znamena
shromézdéni ¢lenti nebo distancni ucast prostiedky elektronické komunikace.

Do ptisobnosti valné hromady nalezi:
a) volit Cleny fidiciho vyboru, kontrolovat jejich ¢innost a odvolévat je,
b) schvalovat dlouhodoby plan ¢innosti Spolku,

c) pripominkovat stanovy a jejich zmény a dal$i zdsadni dokumenty urcené fidicim
vyborem;

Valna hromada jedn4 nejméné jedenkrat za obdobi tii let po sobé jdoucich a svolava ji
predseda Spolku nebo povéieny ¢len vedeni Spolku. Pozvanky spolu s programem jednani,
navrhem rozhodnuti, uréenim zplUsobu distanéni ucasti prostfedky elektronické
komunikace a podklady musi byt odeslany ¢lenim Spolku nejméné 20 kalendarnich dni
pfed stanovenym terminem. Clenové Spolku mohou podat namitky &i piipominky
k programu jednani ¢i navrhu rozhodnuti nejpozdéji 10 kalendéainich dni pfed stanovenym
terminem kondni valné hromady. Upravené navrhy rozhodnuti musi byt pfedlozeny
¢lentim nejpozdéji 5 kalendainich dni pred stanovenym terminem konani valné hromady.

Névrh na svolani mimotddného zasedani valné hromady miize podat kterykoliv clen
Spolku. O zavaznosti diivodli konani valné hromady rozhoduje vedeni Spolku na svém
nejbliz§im zasedani.

Valnd hromada je schopnéd se usnaSet, jestlize je pfitomna vétSina Clend Spolku. Za
pfitomné se povazuji také ¢lenové ucastnici se valné hromady distanénim zptisobem podle
odst. 1.4 nebo hlasujici distan¢nim zptisobem uvedenym v pozvéance na valnou hromadu.

Valnéa hromada rozhoduje vétSinou hlasii pfitomnych ¢lent Spolku, pokud neni déle témito
stanovami urc¢eno jinak. Kazdy ¢len Spolku ma jeden hlas.

Clen mtize k osobni Gidasti na valné hromad& zmocnit zastupce. PInd moc musi byt
vyhotovena pisemné¢. Zastupce je opravnén piijmout 1 vice zmocnéni. Zastoupeni pii
distan¢ni Giasti neni ptipustné.

Neni-li valna hromada usnaSenischopnd, muze povéreny ¢len vedeni Spolku svolat novou
pozvankou ve lhuté 15 kalendéinich dni od pfedchoziho zasedani valné hromady néhradni
zasedani s timtéZ programem jednani. Nahradni zasedani valné hromady se musi konat
nejpozdéji do Sesti tydnti od pivodniho zasedani. Néahradni valnd hromada je
usnasenischopna za tcasti libovolného poctu ¢lent.
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Vedeni Spolku zajisti vyhotoveni zépisu o jednani valné hromady, ktery podepisuji dva
jeho Clenové. Zapis bude dostupny na intranetovych strankach Spolku nebo poskytnut na
vyzadani ¢lenu Spolku.

Vedeni Spolku

Vedeni Spolku je kolektivnim statutarnim organem, ktery fidi ¢innost Spolku.
Spolek navenek zastupuji a podepisuji za Spolek vzdy dva ¢lenové vedeni Spolku.
Do piisobnosti vedeni Spolku nélezi zejména:

a) rozhodovat o vSech otazkach, které nejsou témito stanovami svéfeny do pusobnosti
jiného orgénu,

b) koncipovat a schvalovat smlouvy s partnerskymi a spolupracujicimi subjekty,
¢) zastupovat Spolek navenek, jednat a podepisovat jeho jménem,

d) rozhodovat o adrese sidla Spolku,

e) aktualizovat tdaje evidované ve spolkovém rejstiiku.

Vedeni Spolku ma ti ¢leny, ktefi jsou voleni fidicim vyborem z jeho ¢lentd. Jednim z ¢lenti
vedeni Spolku je pfedseda Spolku. Vedeni Spolku je voleno na dobu tii let. Pokud se
v prubehu volebniho obdobi snizi pocet ¢lenti vedeni Spolku a pokud tento neklesne pod
polovinu, je vedeni Spolku opravnéno kooptovat kteréhokoliv ¢lena fidiciho vyboru.

Vedeni Spolku je usnasenischopné, jestlize je pritomna vétSina ¢lentt vedeni Spolku.
K platnosti usneseni vedeni Spolku je tfeba vétSina hlasti vSech ¢lenti vedeni Spolku.

Hlasuje se aklamaci, pokud vedeni Spolku pied zahajenim hlasovani nerozhodne o jiném
zpusobu.

Vedeni Spolku se schazi nejmén¢ cCtyfikrat do roka a v pfipad¢ nutnosti i na navrh
kteréhokoli ¢lena vedeni Spolku.

Ptedseda nebo povétreny Clen vedeni Spolku obstardva koordinaci, svolava a predseda
zaseddnim vedeni Spolku, fidiciho vyboru a valné hromady Spolku.

Vykon funkce ve vedeni Spolku je bezplatny.

Neni-li vyhotoven zéapis ze zasedani vedeni Spolku, pfedseda nebo povéieny ¢len vedeni
Spolku zajisti vyhotoveni rozhodnuti.

3.10 Vedeni Spolku muize ptfijmout rozhodnuti pfi distan¢ni ucasti prostfedky elektronické

komunikace. Pfedseda predlozi ¢lenim vedeni Spolku navrh na pfijeti rozhodnuti vcetné
lhiity, ve které se maji ¢lenové vyjadiit (per rollam). Takové usneseni je platné, pokud je
piijato alespon dvéma €leny vedeni Spolku.

Zanik €lenstvi v organech Spolku
Clenstvi v organech Spolku zanika:
a) uplynutim funkéniho obdobi,
b) rezignaci ¢lena,

¢) odvolanim ¢lena orgdnu valnou hromadou.



4.2 V ptipad¢ rezignace ¢lena organu Spolku je tento ¢len povinen tuto skutenost pisemné

4.3

oznamit organu, ktery ho zvolil. Vykon funkce kon¢i uplynutim jednoho meésice od dojiti
resignac¢niho prohlaseni.

Vykon funkce uplynutim funkéniho obdobi neskonci diive, nez se bude konat valna
hromada, ktera rozhodne o volbé ¢lenti organii.

Clanek ViI
ZANIK SPOLKU

Spolek mize byt zrusen:

a) s likvidaci, rozdélenim nebo fuzi s jinym spolkem z rozhodnuti valné hromady.
K pfijeti rozhodnuti o zruSeni Spolku je tieba souhlasu 2/3 hlast vSech ¢lent fidiciho
vyboru.

b) rozhodnutim soudu.

Clanek IX
ZAVERECNA USTANOVENI

Spolek a jeho c¢leny zavazuji vnitini predpisy, vydané na zéklad¢ rozhodnuti tidiciho
vyboru.

Pro doru€ovani jakychkoli zprav mezi €leny a organy Spolku se vyuZivaji prostfedky bézné
elektronické komunikace, zejména emailovych adres uvedenych v seznamu ¢lend.

Ing. Miroslav Hiibner, pfedseda Spolku



